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Uvod

Tento interni predpis (IP) upravuje postup pro vyhlasovani vyzev, hodnoceni a vybér projektd
predloZzenych Zadateli do vyzev MAS 21, ktera je vramci realizace Strategie komunitné vedeného
mistniho  rozvoje pro obdobi 2014 - 2020 (dostupna zde: http://mas21.cz/wp-
content/uploads/2016/07/text strategie MAS21 final 29 11 2015 oprava.pdf) opravnéna
vyhlasovat vyzvy z Programového ramce Integrovaného regiondlniho operac¢niho programu (IROP).

Cilem smérnice je nastavit jednoduchy, dlvéryhodny a transparentni proces vybéru projektl
k realizaci. Dokument wvychdzi z aktualnich nafizeni a doporuceni EU, Narodniho organu
pro koordinaci MMR a fidiciho organu a je s nimi v souladu:
- Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 1303/2013, o spoleénych ustanovenich
o Evropském fondu pro regiondlni rozvoj, Evropském socidlnim fondu, Fondu soudrZnosti,
Evropském zemédélském fondu pro rozvoj venkova a Evropském namornim a rybarském
fondu, o obecnych ustanovenich o Evropském fondu pro regionalni rozvoj, Evropském
socidlnim fondu, Fondu soudrznosti, Evropském zemédélském fondu pro rozvoj venkova
a Evropském namofnim a rybafském fondu a o zruseni nafizeni Rady (ES) ¢. 1083/2006

- Metodicky pokyn pro vyuZiti integrovanych nastroji v programovém obdobi 2014 -2020
v aktudInim znéni (dale jen MPIN)

- Metodicky pokyn pro fizeni vyzev, hodnoceni a vybér projektli v programovém obdobi 2014
— 2020 v aktudlnim znéni (dale jen MPRVHP)

- Metodika pro standardizaci mistnich akénich skupin v programovém obdobi 2014 - 2020

- Obecnd pravidla pro zadatele a prijemce z IROP

- Specificka pravidla pro Zadatele a pfijemce, vyzva 6, kapitola Podporované aktivity

- Operacni manual IROP, vytah

- Minimalni pozadavky RO IROP pro implementaci CLLD véetné pFiloh

- Systém schvalovani integrovanych projektd schvaleny MV IROP

- Integrovany regionalni operacni program pro obdobi 2014-2020

Dokument je v souladu s platnou vnitfni dokumentaci MAS 21 dostupnou na http://mas21.cz/dokumenty/ :

- Zakladaci smlouva (aktudlni znéni Dohody o zméné zakladaci smlouvy)

- Statut spolecnosti MAS 21, o. p. s.

- Smeérnice ¢. 8 k archivaci, spisovy a skartacni fad (vnitropodnikova smérnice MAS 21, o.p.s.)
- Jednaci fad kontrolniho orgdnu mistniho partnerstvi MAS 21 - Kontrolniho vyboru

- Jednaci fad nejvyssiho orgdnu mistniho partnerstvi MAS 21 — Pléna

- Jednaci fad rozhodovaciho organu mistniho partnerstvi MAS 21 — Programového vyboru

- Jednaci fad vybérového organu mistniho partnerstvi MAS 21 — Vybérova komise

Dulezitym vychozim dokumentem pro zpracovani smérnice byla také Strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje pro Uzemi MAS 21 na obdobi 2014 — 2020 (déale jen SCLLD) a akceptacni dopis
k Programovému ramci IROP véetné dodatka.

Pokyny a doporuceni RO, CRR platné ke dni vyhladseni jednotlivych vyzev, jsou vidy nadfazeny
internim predpisim MAS 21 (MAS). Postupy neosetfené a neuvedené v tomto internim postupu
se fidi pokyny a pravidly fidiciho organu.


http://mas21.cz/wp-content/uploads/2016/07/text_strategie_MAS21_final_29_11_2015_oprava.pdf
http://mas21.cz/wp-content/uploads/2016/07/text_strategie_MAS21_final_29_11_2015_oprava.pdf
http://mas21.cz/dokumenty/

1. Vypracovani a aktualizace internich postupt

Smérnice pro vyhlasovani vyzev, vybér, hodnoceni a administraci projektl v rdmci realizace Strategie
komunitné vedeného mistniho rozvoje na obdobi 2014 — 2020 Programovy ramec IROP, verze 2 je
platnd k 13. 9. 2018.

a) Hlavni manazZer MAS vypracovava smérnici a v pfipadé potreby ji aktualizuje.

b) Tato smérnice je platna po schvaleni nejvyssim orgdnem MAS (Plénem) nebo jim povérenym
organem.

c) Smérnici je mozné aktualizovat dle potfeby, zmény je nutné schvalit nejvy$sim orgdnem MAS
nebo jim povéfenym organem.

d)Zmény vyvolané zménou nadfazené dokumentace RO/CRR jsou do smérnice zapracovany
a schvaleny na nejbliz§im jednani nejvyssiho orgdnu MAS nebo jim povéreného organu.

e) Manazer IROP zasild dokument ke kontrole na RO IROP nejpozdé&ji 35 pracovnich dnd
pred vyhldsenim nové vyzvy.

f) V ptipadé pfipominek RO hlavni manazer MAS zapracuje pfipominky dle postupd a terminG
uvedenych v Minimalnich poZadavcich RO IROP k implementaci CLLD. Manazer IROP zajisti
odeslani na RO IROP.

g) Hlavni manaZzer zajisti schvaleni smérnice prisluSnym organem MAS.

h) Manazer IROP zajisti zaslani schvdlené smérnice na RO IROP a zvefejnéni na webovych
strdnkach MAS do 10 pracovnich dni od schvaleni.

i) V pripadé akutnich problém vzniklych pfi administraci vyzev, kdy je potfeba doplnit, upravit,
upresnit znéni smérnice, vypracuje manazer OP Zapis o administraci dané vyzvy, kde uvede:

e davod zvoleni jiného postupu, nez je uveden ve vnitini dokumentaci MAS,
e popis situace, na kterou je postup aplikovan.

j) V pripadé akutnich problému vzniklych pfi administraci projektu, kdy je potfeba resit stav
nad ramec danych postup(, vypracuje neprodlené manazer IROP Zaznam k realizaci projektu,
kde uvede:

e registracni Cislo projektu,
e popis problému,
e zpUsob feseni,
e jméno a pfijmeni osoby zodpovédné za vypracovani zdznamu,
e jméno a pfijmeni osoby zodpovédné za schvaleni zaznamu,
e datum platnosti.
k) Zaznam k realizaci projektu schvaluje hlavni manazZer SCLLD.
I) Manazer OP zajisti uloZeni dokumentu v MS2014+.



2. ldentifikace MAS

Nazev: MAS 21, 0. p. s.

IC: 26408309

Pravni subjektivita: obecné prospésna spolec¢nost

Adresa sidla:: K Nemocnici 2381/2, 350 02 Cheb
Kontaktni udaje: Tel: 608 124 001, e-mail: info@mas21.cz
Webové stranky: www.mas21.cz

Datova schranka: 33woy6

2. 1 Administrativni kapacity MAS

Procesy uvedené v této smérnici jsou zajistovany kanceldfi MAS, ¢leny organl mistniho partnerstvi
(Plénum, Programovy vybor, Vybérovd komise, Kontrolni vybor). MAS nebude vyuZivat externi
experty.

Kancelaf MAS
a) Kanceldr MAS je zfizena pro realizaci SCLLD.

b) Cinnost kancelafe zabezpecuje hlavni manaZer SCLLD a manazefi jednotlivych operaénich
program( IROP, OP Z a PRV (OP), tzn. min 3 pracovnici.

c) Hlavni manaZer SCLLD muZe byt zaroven manaZerem operacniho programu.

d) ManaZer IROP je zaméstnan na 1,0 Uvazek a v dobé nepfitomnosti jej zastupuje hlavni
manazer SCLLD, pftip. jiny manazer OP.

Pravomoci a odpovédnosti osob zapojenych do hodnoceni a vybéru projektu:
Hlavni manazer SCLLD je zodpovédny za celkovou realizaci SCLLD. Jeho ¢innost spociva zejména v:
e fizeni ¢innosti kancelare MAS,
e  zajisténi administrativni a dalsi ¢innosti MAS,
e komunikace s povinnymi organy MAS,
e  zajisténi plnéni usneseni povinnych organt MAS,

e fizeni vSech fazi realizace SCLLD, vCetné fizeni procesu vyhlasovani vyzev, hodnoceni a vybéru
projekta.

Manazefi jednotlivych operacnich program( jsou zodpovédni za realizaci SCLLD v jednotlivych OP.
Kazdy operacni program je spravovan jednim z manazertl MAS, ktery odpovida v ramci daného OP
zejména za:

e pfipravu vyzvy a souvisejici potfebné dokumentace pro Zadatele a organy MAS v souladu
s touto smérnici,

e spravnost Udajl uvedenych ve vyzve,



pfipravu podkladl pro jednani Vybérové komise MAS 21 a Programového vyboru MAS 21
pfi hodnoceni a schvaleni vybranych projekta,

zadavani vyzvy a vysledkd hodnoceni vybérové komise do MS2014+,
poskytovani konzultace Zadatellim a pfijemclim,

pfipravu veskeré dokumentace vyzvy k archivaci,

zpracovani harmonogramu vyzev a odeslani na RO,

komunikace s pFislusnym RO/CRR,

Uverejiiovani dokument(l na webové stranky MAS.

2.2 Organy MAS zapojené do realizace SCLLD:

a)

c)

d)

Plénum MAS 21 (Plénum) je nejvyssi orgdn MAS a jeho kompetence v souvislosti s procesem
administrace, hodnocenim a vybérem projektl v rdmci SCLLD jsou vymezeny ve Statutu
spole¢nosti MAS 21, o. p. s., ktery je vefejné pfistupny pod odkazem:
http://mas21.cz/wp-content/uploads/2015/05/Statut MAS21 2015.pdf

Jednani Pléna se fidi Jednacim Ffadem nejvysSiho organu mistniho partnerstvi MAS 21 —
Pléna, ktery je verejné pristupny pod odkazem:
http://mas21.cz/wp-content/uploads/2017/10/Jednaci_rad Plena verze-2.pdf

Programovy vybor MAS 21 (Programovy vybor) je rozhodovaci orgdn MAS a jeho
kompetence jsou uvedeny ve Statutu spole¢nosti MAS 21, o. p. s. (viz odkaz vyse). Jednani
Programového vyboru se fidi Jednacim fddem rozhodovaciho organu mistniho partnerstvi
MAS 21 — Programového vyboru, ktery je verejné pristupny pod odkazem:
http://mas21.cz/wp-content/uploads/2017/11/Jednaci rad PV__oprava 2015 final.pdf

Vybérovda komise MAS 21 (Vybérova komise) je vybérovym organem MAS a jeho
kompetence jsou uvedeny ve Statutu spolecnosti MAS 21, o. p. s. (viz odkaz vyse). Jednani
Vybérové komise se fidi Jednacim fadem vybérového organu mistniho partnerstvi MAS 21 —
Vybérové komise, ktery je verejné pristupny pod odkazem:
http://mas21.cz/wp-content/uploads/2014/12/Jednaci_rad vyb komise final.pdf

Kontrolni vybor MAS 21 (Kontrolni vybor) je kontrolnim organem MAS a jeho kompetence
jsou uvedeny ve Statutu spolec¢nosti MAS 21, o. p. s. (viz odkaz vyse). Jednani Kontrolniho
vyboru se fidi Jednacim fadem kontrolniho orgdnu mistniho partnerstvi MAS 21 - Kontrolniho
vyboru, ktery je verejné pristupny pod odkazem:
http://mas21.cz/wp-content/uploads/2014/12/Jednaci_rad KV final.pdf



http://mas21.cz/wp-content/uploads/2015/05/Statut_MAS21_2015.pdf
http://mas21.cz/wp-content/uploads/2017/10/Jednaci_rad_Plena_verze-2.pdf
http://mas21.cz/wp-content/uploads/2017/11/Jednaci_rad_PV__oprava_2015_final.pdf
http://mas21.cz/wp-content/uploads/2014/12/Jednaci_rad_vyb_komise_final.pdf
http://mas21.cz/wp-content/uploads/2014/12/Jednaci_rad_KV_final.pdf

3. Vyzvy MAS

a) Vyzva MAS se zpracovava dle pokyn( RO.

b) Pro praci v MS2014+ maji manazZefi OP a hlavni manaZer SCLLD zfizeny elektronické podpisy
a absolvuji Skoleni na zakladé, kterych maji zfizena pfistupova prava do MS2014+ a pfifazeny
potiebné role.

c) Postupy pro vyhlasovani vyzev a hodnoceni projektd v MS2014+ jsou uvedeny v jednotlivych
kapitolach IP, v Obecnych a Specifickych pravidlech pro Zadatele a pfijemce a v aktualni verzi
Pfirucky pro hodnoceni integrovanych projekt(i CLLD v IROP.

3.1 Harmonogram vyzev MAS

a) ManaZer IROP kaZidorocné zpracovava harmonogram vyzev na nasledujici kalendarni rok
nejpozdéji do 31. 12.

b) Programovy vybor schvaluje harmonogram vyzev a jeho aktualizace.

c) Manazer IROP zajisti zaslani harmonogramu vyzev na RO a zvefejnéni na webovych strankach
MAS do 5 pracovnich dni od schvaleni Programovym vyborem.

d) V pripadé potreby je moZné harmonogram aktualizovat.

e) ManazZer IROP zodpovida za zvefejnéni aktualniho harmonogramu na webovych strankach MAS.

3.2 Priprava vyzvy MAS a jeji vyhlasovani

RO IROP vyhladuje vyzvy pro predkladdni projektl z integrovaného nastroje CLLD. Vyzvy zvefejfiuje
po jejich schvaleni na webu http://irop.mmr.cz/cs/Vyzvy/Detaily-temat/CLLD.
Vyzva MAS je vidy kolovd. Hodnoceni jednotlivych Zadosti probihda po skonéeni terminu

pro predkladani zadosti.

MAS nem0ze vyhlasit vyzvu pFed vyhladenim vyzvy RO IROP a nemUze ji ukonéit pozdé&ji, nei je
stanoveno datum ukon&eni pFijm@ Zadosti ve vyzvé RO IROP. Pied vyhlddenim je vyzva MAS
schvalena Programovym vyborem MAS.

Navazujici dokumentace kvyzvé MAS je tvofena minimdlné Obecnymi a Specifickymi pravidly
pro 7adatele a pFijemce, kterd byla pfipravena RO IROP, Internimi postupy MAS a déle zahrnuje
komplexni kritéria pro hodnoceni projekt.

Vyzva MAS je vyhlasovana na Uzemi MAS, na kterém je realizovana strategie CLLD.

Casové podminky stanovené vyzvou, musi respektovat nize uvedené lhity:

e datum ukonceni pfijmu Zadosti o podporu muze nastat nejdfive 30 kalendarnich dni po datu
vyhlaseni vyzvy

e datum ukonceni pfijmu Zadosti o podporu muiZe nastat nejdfive 2 tydny po datu zahajeni
pfijmu Zadosti o podporu

e text vyzvy (vCetné navazujici dokumentace) musi byt zvefejnén na webovych strankdch MAS

do konce doby udrzitelnosti vSech projektl v IROP nebo do predloZeni zavérecné zpravy
o provadéni programu podle toho, co nastane pozdéji.


http://irop.mmr.cz/cs/Vyzvy/Detaily-temat/CLLD

Vlyzva MAS je v souladu s IROP, vyzvou RO a schvélenou strategii CLLD. Soucasti vyzvy je seznam
priloh Zadosti o podporu, které MAS prebird z vyzvy RO IROP, piipadné si stanovuje daldi pfilohy.
Ve vyzvé MAS je dale uvedeny odkaz na IP MAS a odkaz na Obecna a Specificka pravidla pro Zadatele
a prijemce. Do vydani pravniho aktu se Zadatel fidi verzi Pravidel, ktera je platna ke dni vyhlaseni
vyzvy MAS, a v dobé realizace se ptijemce fidi vzdy aktualni verzi vySe uvedenych Pravidel.

Povinnou pfilohou vyzvy jsou kritéria pro hodnoceni formalnich naleZitosti a pfijatelnosti a kritéria
pro vécné hodnoceni.

ManaZer IROP pfipravi vyzvu MAS podle vzoru vyzvy MAS vytvofeného RO IROP. Vyzva MAS
respektuje zaméreni opatifeni programového ramce IROP, Uzemi MAS, finan¢ni rdmec opatreni,
cilové hodnoty indikatord a IhGty pro ukon&eni pFijmu Zadosti (MPRVHP, kapitola 5.2.1).

Manazer IROP zasild vyzvu k pfipominkdm na RO IROP podle postupu uvedeného v kapitole 1
Minimalnich pozadavkd RO IROP k implementaci CLLD. MAS vypoFada pFipominky RO IROP.

Manazer IROP zada vyzvu schvalenou RO IROP véetné priloh do MS2014+ podle PFirucky pro zadavani
vyzvy do MS2014+ (http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-
pro-MAS). Manazer IROP zasila vyzvu MAS nejpozdéji 7 pracovnich dni pfed terminem vyhlaseni
vyzvy k odsouhlaseni v MS2014+ na RO IROP (helpirop_in@mmr.cz).

Zmény vyhlddené vyzvy provadi manazer IROP v souladu s MPRVHP (kapitola 5.2.4) na zakladé zmény
legislativy, zmény nadfazené metodiky, nalezi z kontrol/auditd/administrativniho ovéreni.
PFi predkladani zmény vyzvy postupuje manazer IROP podle kapitoly 1 Minimalnich pozadavk( RO
IROP k implementaci CLLD. Zména vyzvy musi byt fadné odlvodnénd, tzn., Ze upraveny text vyzvy
musi obsahovat popis zmény, divod provedeni zmény, pripadné dopady na Zadatele/prijemce,
pokud ve vyzvé doposud nebyl ukoncen ptijem Zadosti o podporu.

Zmény kolové vyzvy MAS, které neni mozné provést:

e zrudit vyhlasenou vyzvu,

e snizit alokaci vyzvy,

e zmeénit maximalni a minimalni vysi celkovych zpUsobilych vydaju,

e zménit miru spolufinancovani,

e zménit vécné zaméfeni vyzvy,

e zmeénit definici opravnéného Zadatele, tj. pfidat nebo odebrat oprdvnéného Zadatele,
e posun nejzazsiho data pro ukonceni fyzické realizace projektu na dfivéjsi datum,

e meénit kritéria pro hodnoceni projekt(,

e posun data pro ukonéeni pfijmu Zadosti o podporu na dFivéjsi datum.

Zmény vyzvy schvaluje Programovy vybor.

O kazidé vyhlasené vyzvé MAS nebo jeji zméné informuje manaZer IROP potenciadlni Zadatele.
ManazZer IROP zverejnuje vyzvu nebo informuje o jeji zméné do 5 pracovnich dnd od schvéleni vyzvy
v MS2014+ na svém webu. Vyzva MAS je zverejnéna na webu MAS od vyhlaseni vyzvy az po ukonceni
doby udrzitelnosti vSech projektt v SC 4.1 IROP.


http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS
http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS
mailto:helpirop_in@mmr.cz

3.3 Tvorba hodnoticich kritérii

a)

Za tvorbu hodnoticich kritérii, uréeni napravitelnosti/nenapravitelnosti kritérii pfijatelnosti,
urceni zplsobu bodovani jednotlivych kritérii vécného hodnoceni a urceni minimalni bodové
hranice zodpovidd manazer IROP. Hodnotici kritéria jsou vytvofena v souladu s postupy
dle Programového dokumentu IROP, kap. 7.1 Pfisluiné organy a subjekty, MPRVHP, kap. 6.2.2
Tvorba kritérii a Specifickymi pravidly pro Zadatele a p¥ijemce k jednotlivym vyzvdm CLLD RO
IROP.

Pro jednotlivé faze hodnoceni vypracuje manazer IROP vybérova (hodnotici) kritéria (kritéria
formalnich nalezZitosti, kritéria pfijatelnosti, kritéria vécného hodnoceni). Hodnotici kritéria jsou
vypracovana nejméné 35 pracovnich dnl pred planovanym vyhlasenim dané vyzvy.

Schvéleni zplsobu hodnoceni a vybéru projektl je vkompetenci nejvyssiho organu MAS
nebo jim povéreného organu.

Manazer IROP provede pred kazdou vyzvou kontrolu nastaveni hodnoticich kritérii.

V pripadé nesrovnalosti nebo nejasnosti provede manazer IROP Upravu hodnoticich kritérii.
Kritéria hodnoceni tvori pfilohu vyzvy MAS a jsou kontrolovany a pfipominkovany spolu
s ni RO IROP.

ManaZer IROP zodpovidd za zaslani hodnoticich kritérii k pfipominkdm na RO IROP podle
postupu uvedeného v kapitole 1 Minimalnich pozadavkd RO IROP k implementaci CLLD, tedy
nejpozdé&ji 35 pracovnich dnl pred pldnovanym vyhlddenim vyzvy. MAS vypotada pripominky RO
IROP.

Manazer IROP zadd hodnotici kritéria schvdlené RO IROP do MS2014+ podle Pfirucky
pro zadavani vyzvy do MS2014+ (http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-
prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS). ManaZer IROP zasila hodnotici kritéria

vyzvu MAS nejpozdéji 7 pracovnich dni pfed terminem vyhlaseni vyzvy k odsouhlaseni v MS2014+
na RO IROP (helpirop _in@mmr.cz).
Pfed vyhlasenim je vyzva MAS véetné hodnoticich kritérii schvalena Programovym vyborem MAS.

3.4 Kontrolni listy MAS

Manazer IROP zpracuje kontrolni listy pro hodnoceni projektd.

Manazer IROP zasle kontrolni listy k pfipominkdm na RO IROP nejpozdéji 5 pracovnich dni pred

ukonéenim pfijmu Zadosti ve vyzvé MAS, podle postupu uvedeného v kapitole 1 Minimalnich

pozadavk( RO IROP k implementaci.

Po obdrieni e-mailu, 7e RO IROP souhlasi se zapracovanim ptipominek ke kontrolnim listdm a dal3f

pripominky neuplatriuje, schvaluje kontrolni listy a jejich aktualizace hlavni manazer SCLLD ve Ih(té

3 pracovnich dni od obdrzeni e-mailu od RO IROP.

Kontrolni listy zvefejiiuje manazZer IROP do 5 pracovnich dni od schvaleni hlavnim manaZerem SCLLD.

4. Hodnoceni a vybér projektt

a)

Proces hodnoceni Zadosti na MAS probiha ve 2 krocich (fazich):
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b)
c)

1) Kontrola formalnich nélezitosti a prijatelnosti — provadi manazefi MAS
2) Vécné hodnoceni — provadi Vybérova komise

Vybér projektll provadi Programovy vybor.

Zavérecné ovéreni zpUsobilosti (ZoZ) projektd provadi CRR.

4.1 Kontrola formalnich nalezitosti a pfijatelnosti

a)

b)

c)

Kontrola formalnich naleZitosti a pfijatelnosti se provadi vsouladu skap. 5.1 Minimalnich
pozadavk( RO IROP k implementaci CLLD.

V prvnim kroku hodnoceni je uplatiovdno pravidlo ¢tyf oci. Nezavislé hodnoceni jednim
hodnotitelem a zkontrolovani schvalovatelem. Schvalovatel provadi schvaleni hodnoceni
a zaroven ovéruje spravnost hodnoceni prvniho hodnotitele. Hodnoceni nesmi byt provadéno
spolecné, ani spolecné konzultovano.

Kontrolu provadi manazer MAS (hodnotitel), kterého urci hlavni manazer SCLLD na zdkladé
vysledkl Setfeni o stfetu zajma.

Ovéreni kontroly provadi manazer MAS (schvalovatel), ktery neprovadél kontrolu formalnich
naleZitosti a pfijatelnosti a neni ve stfetu zajmu. Schvalovatele urci hlavni manazZer SCLLD.
Hodnotitelem i schvalovatelem muze byt kazdy manaZer MAS. ManaZefi jednotlivych OP
se mohou libovolné zastupovat.

Lhaty uvedené v Obecnych pravidlech pro Zadatele a pfijemce a v Pfiruéce pro hodnoceni
integrovanych projekt(i CLLD v IROP jsou zavazné.

Manazefi provedou kontrolu pfijatelnosti a formalnich nalezitosti dle stanovenych schvélenych
kritérii.

Kritéria formalnich nalezZitosti jsou vzdy napravitelnd. Kritéria pfijatelnosti mohou byt
napravitelna ¢i nenapravitelna. Nenapravitelna kritéria jsou vymezena.

V pfipadé nesplnéni jednoho kritéria s pfiznakem ,nenapravitelné” musi byt Zadost o podporu
vyloucena z dalSiho procesu hodnoceni.

Hodnotitel provede zapis vysledku hodnoceni do MS2014+, schvalovatel provede kontrolu
a schvaleni.

O vysledku kontroly formalnich ndleZitosti a pfijatelnosti je Zadatel informovan prostfednictvim
MS2014+.

V pfipadé, kdy zadost nesplni jedno ci vice napravitelnych kritérii, ptipadné nelze vyhodnotit
nékteré z nenapravitelnych kritérii, je Zadatel vyzvan schvalovatelem k opravé a doplnéni Zadosti
prostfednictvim MS2014+.

Doplnéni a komunikace se Zadatelem se provadi vsouladu Ptiruckou pro hodnoceni
integrovanych projektd CLLD v IROP. Zadatel mGze byt vyzvan k opravé nebo doplnéni 7adosti
maximalné dvakrat.

V pfipadé nedoplnéni ve stanoveném terminu (do 5 pracovnich dni od data doruceni depese
s Zadosti o doplnéni) je Zadost o podporu vyloucena z dalsiho procesu hodnoceni.

V odlvodnénych pripadech mlzZe Zadatel pozadat o prodlouzeni |hity pro doplnéni. Lhitu
pro doplnéni zadosti o podporu Ize prodlouZit maximalné o 5 pracovnich dni od data vyprseni
plvodné stanovené |hlity pro doplnéni.

Za vyfizeni zadosti o prodlouZeni terminu zodpovida schvalovatel projektu, ktery informuje
hodnotitele.

O vysledku kontrol opravenych kritérii a doplnénych nedostatkli je Zadatel informovan
prostfednictvim MS2014+.
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g) Hlavni manaZer SCLLD informuje ¢leny Vybérové komise o ukonceni faze kontroly formalnich
naleZitosti a pfijatelnosti a jednani Vybérové komise je svolano v souladu sJednacim rfadem
vybérového organu MAS, nejpozdéji 14 kalendarnich dn(i pfed planovanym terminem jednani.

r) V pfipadé zjisténi nad rdmec kontrolniho listu MAS, jsou tato zjisténi uvedena v depesi
pfi predani projektu k ZoZ na CRR. Za odeslani projektd k ZoZ odpovida manazer IROP.

4.2 Vécné hodnoceni

a) Vécné hodnoceni Zzadosti o podporu, které prosly prvni fazi hodnoceni, provadi Vybérova komise
MAS 21 na zakladé vybérovych kritérii, po uplynuti Ih(ty pro podani Zadosti o pfezkum ve fazi
kontroly formalnich nalezZitosti a pfijatelnosti, resp. po podani vzdani se prava na podani zadosti
o prezkum vSech ZadatelU, resp. po vyfizeni Zadosti o prezkum.

b) Jednani Vybérové komise svoldva predseda nebo jim povérena osoba v souladu s Jednacim fadem
vybérového organu mistniho partnerstvi MAS 21 — Vybérové komise.

c) Manazer IROP zasild pozvanku na jedndni Vybérové komise na CRR nejpozdéji 10 pracovnich dni
pred jednanim Vybérové komise.

d) Pro jednu vyzvu mlzZe byt ustanoveno vice hodnoticich komisi, které dodrzuji podminku
hlasovacich prav.

e) Jeden projekt hodnoti vidy minimalné 3 hodnotitelé, které urci hlavni manazer SCLLD na zakladé
vysledku Setfeni o stfetu zajm{ a konzultace s predsedou vybérové komise.

f) Pfed hodnocenim podepise kazdy clen vybérové komise eticky kodex o nepodjatosti (Pfiloha €. 1).

g) Podkladovy materidl pro cleny vybérového organu pripravuje manazer IROP ve spolupraci
s hlavnim manazerem SCLLD. Podkladovy material je clenim Vybérové komise zaslan nejpozdéji
tyden pred terminem jednani.

h) Pred zahajenim hodnoceni manazer IROP vSechny pritomné ¢leny Vybérové komise proskoli.

i) Hodnotitelé pracuji nezavisle a samostatné.

j) 'V prabéhu hodnoceni nesmi hodnotitelé komunikovat se Zadateli.

k) Hodnotitel vyplni kontrolni list ke kazdé hodnocené Zadosti o podporu, kde je kazda odpovéd
zdlivodnéna slovnim komentarem.

l) Clenové vybérové komise ve spolupraci s manaierem MAS vypracuji souhrnny kontrolni list
pro kazdou hodnocenou Zadost. V posudku je uveden zavérecny komentdr ke kazdému
bodovanému kritériu. Vysledny pocet bodl je tvorfen prlimérem z hodnoceni jednotlivych
hodnotiteld.

m) Souhrnny kontrolni list ke kazdému projektu predlozi ¢lenové hodnotici komise na jednani
Vybérové komise.

n) Funkce arbitra neni v prlibéhu hodnoceni Zadosti vyuzito.

o) Zapisovatel, ktery je zvolen hlasovanim na pocatku jednani, vypracuje zapis z jednani, kde jsou
uvedeny vysledky hodnoceni (véetné hlasovani — pocet hlasi pro a proti). Nedilnou soucasti
zapisu je prezencni listina a souhrnné hodnotici posudky za kazdou hodnocenou zadost v souladu
s jednacim radem vybérového orgdnu MAS. Zapis je schvdlen podpisem predsedy vybérového
organu a ovérovatele, ktery je volen na pocatku jednani.

p) Projekt splni podminky pro financovani, pokud obdrzi ve vyzvé stanoveny minimalni pocet bodl
z maximalné mozného poctu bodd.
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q) Pfi rovnosti bodd rozhoduje datum a €as podani Zadosti o podporu. Pfi sestavovani seznamu
projektd podle poctu bodl bude v poradi zvyhodnéna Zadost o podporu, kterd byla v systému
podana dfive.

r) Na zakladé bodového hodnoceni stanovi vybérova komise seznam projektl v poradi podle poctu
bodd. Zadosti jsou sefazeny sestupné dle ziskanych bod(i véetné uvedeni splnéni/nesplnéni
podminek vécného hodnoceni. Seznam je soucdsti zapisu z jednani.

s) Vybérova komise schvaluje seznam Zadosti sefazenych dle bodového ohodnoceni projekta.

t) Vysledek vyplruje manaZer IROP do hodnoticiho formulafe v MS2014+ do 5 pracovnich dni
od terminu jednani vybérové komise.

u) Zadatel je o vysledku vécného hodnoceni informovén automatickou depesi o vysledku po zadani
vysledku vécného hodnoceni do MS 2014+.

v) Zadatel mGze podat 7adost o prezkum v piipadé negativniho i pozitivniho vysledku vécného
hodnoceni.

w) Jedndni vybérové komise je neverfejné, ale mohou byt pfitomny osoby z kanceldfe MAS a z RO
¢i jimi povérenych organizaci.

x) Jedndni vybérové komise probihda v souladu sJednacim fadem vybérového orgdnu mistniho
partnerstvi MAS 21, ktery je zverejnén na webovych strankdach MAS 21.

y) Vécné hodnoceni je provedeno do 20 pracovnich dni od ukonceni prvni faze hodnoceni.

4.3. Vybér projekti

a) Vybér projektl krealizaci provadi Programovy vybor na zakladé seznamu projektl, ktery
vytvorila Vybérové komise. Clenové Programového vyboru, ktefi provadi vybér projekt
na zakladé vysledku vécného hodnoceni, nesmi byt ve stretu zajma.

b) Programovy vybor respektuje pofadi projektd dle bodového hodnoceni.

c) Programovy vybor stanovuje pred vyhlasenim vyzvy finan¢ni alokaci. Alokace stanovend na danou

vyzvu se respektuje a neprekracuje.

d) Projekty, které splnily minimalni pocet bod( a presahuji alokaci vyzvy nelze podpofit.

e) Programovy vybor svolava jeho predseda nebo jim povéfena osoba v souladu s Jednacim fadem
rozhodovaciho organu mistniho partnerstvi MAS 21 — Programového vyboru, po uplynuti lhaty
pro podani Zadosti o prezkum ve fazi kontroly formalnich ndleZitosti a pfijatelnosti, resp.
po podani vzdani se prava na podani Zadosti o prezkum vsech Zadateld, resp. po vyfizeni Zadosti
o prezkum, nejpozdéji vSak 14 kalendafnich dni pfed planovanym terminem jednani.

f) Vybér projektl se kona nejpozdéji do 20 pracovnich dnli od ukoncéeni vécného hodnoceni.

g) Programovy vybor vytvofi seznam vybranych a seznam nevybranych projektd.

h) Programovy vybor mlzZe rozhodnout o podpofe hrani¢niho (ndhradniho projektu). Hraniéni
projekt splnil podminky vécného hodnoceni, ale ve vyzvé neni dostatek financnich prostredk
na jeho podporu — tzn., Ze Programovy vybor mUzZe urcit nahradni projekt v kazdé vyzvé.

i) Programovy vybor zodpovidd za alokaci vyzvy MAS, v pfipadé nahradniho projektu muze
rozhodnout o jejim navysSeni, pokud vyzva nebyla vyhlasena na celou alokaci opatfeni, tzn.,
Zze muze rozhodnout o navyseni alokace vyzvy do vySe celkovych zpUsobilych vydaji na opatreni
strategie CLLD.

j) Do 5 pracovnich dni od vybéru projektl zverejni MAS na svych webovych strankach seznam
vybranych a nevybranych projekt
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k) Za zvefejnéni zapisu zjednani a seznamu vybranych a nevybranych projektd na webovych
strankach zodpovida manazer IROP, a to do 5 pracovnich dni od ukoncéeni vybéru projektd.

I) Zapisovatel, ktery je volen na pocatku jednani, vypracuje zapis z jednani.

m) ManaZer IROP zdpis vcetné pfiloh vloZi do systému MS2014+ a informuje Zadatele o vloZeni zapisu
z jednani do MS2014+ do 5 pracovnich dni od jednani.

n) ManaZzer IROP preda vybrané projekty na CRR kZoZ formou depeSe do 10 pracovnich dni
od jednani.

o) Jednani Programového vyboru vcetné vytvoreni a schvéleni zapisu jednani probihd v souladu
s Jednacim fadem rozhodovaciho orgdnu mistniho partnerstvi MAS 21, ktery je zvefejnén
na webovych strankach MAS 21.

p) Proti rozhodnuti Programového vyboru o vybéru projektl mizZe Zadatel podat stiZznost.

5. Pfezkum hodnoceni projektt

Kazdy Zadatel mlzZe podat Zadost o prezkum nejpozdéji do 15 kalendarnich dni ode dne doruceni
depese s vysledkem hodnoceni. Tedy ode dne, kdy se do systému ptihlasi Zadatel nebo jim povérena
osoba, pfipadné po uplynuti 10 kalendarnich dnl ode dne, kdy byla depese odeslana.

Zadost o prezkum lze podat po kaidé ¢asti hodnoceni MAS (kontrola formalnich naleZitosti
a pfijatelnosti, vécné hodnoceni).

Zadatelé se mohou prava na poddni 7adosti o pfezkum vzdat. Manazer IROP informuje adatele
o0 moznosti vzdani se prezkumu interni depesi z diivodu urychleni hodnoticiho procesu MAS. Urychlit
proces hodnoceni Ize pouze v pfipadé, kdy se vsSichni Zadatelé ve vyzvé MAS vzdaji prdva na podani
Zadosti o prezkum. Vzor vzdani se prdva podat Zadost o prezkum je dostupny
na http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS. Zadatel

mUze potvrdit vzdani se prava na prezkum depesi (pfilohou je vyplnény Vzor vzdani se prava podat
zadost o prezkum), nebo doruéi pisemné/osobné na MAS.

Zadatel vyplni 7ddost o prezkum v systému MS2014+. Postup pro zaddvani 7adosti o prezkum
v MS2014+ je uveden v pfiloze ¢. 19 Obecnych pravidel pro Zadatele a prijemce. V pripadé
pisemného podani Zadosti o pfezkum vytvofi manazer IROP v MS2014+ k danému projektu
pres modul projekty ruéné zaznam dle postupu v Pfirucce pro hodnoceni integrovanych projektd
CLLD v IROP (http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-
MAS).

Pfezkum hodnoceni provadi Kontrolni vybor MAS 21 na zakladé podkladli od Zadatele, ktery
o prezkumné Fizeni pozadal.

Pravidla jednani Kontrolniho vyboru jsou uvedena v Jednacim fadu Kontrolniho vyboru MAS 21.
Postup pro praci v MS2014+ je uvedeny v Pfirucce pro hodnoceni integrovanych projektt CLLD
(http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS).

Kontrolni vybor rozhodne nejpozdéji do 30 kalendafnich dnd od podani Zadosti
o prezkum, v odldvodnénych pfipadech do 60 kalendafnich dni od podani Zadosti o prezkum.
O davodech prodlouzZeni Ihity bude Zadatele informovan interni depesi prostfednictvim MS2014+.
Vysledek prezkumného fizeni je zaznamenan do zapisu z jednani Kontrolniho vyboru.
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Z jednani Kontrolniho vyboru musi byt pofizen zapis, ktery bude obsahovat minimalné nasledujici
informace:

e datum a ¢as zacatku jednani,

e jmenny seznam Ucastnik(,

e struény popis obsahu Zadosti o pfezkum, identifikace Zzadosti o podporu,

e osoby vyloucené z rozhodovani o dané Zadosti o prezkum z dlivodu stfetu zajmd,

e rozhodnuti Kontrolniho vyboru s podpisy ¢lenl (informace o tom, kdo a jak hlasoval), véetné
odlvodnéni.

Zapis vypracovava zapisovatel a schvaluje ho predseda Kontrolniho vyboru.

Kontrolni vybor se zabyva kritérii, jejichz nesplnéni vedlo k vyfazeni Zadosti o podporu nebo proti
vysledku bodového hodnoceni. Zadatel se miize odkazovat pouze na informace, které byly uvedeny
v predlozené zadosti o podporu. Na dodateéné informace, které nebyly uvedeny v zZaddosti o podporu,
nesmi byt bran zfetel.

U kazdého prezkoumavaného kritéria Kontrolni vybor uvede, zda shledal Zadost divodnou/¢astecné
divodnou/neddvodnou a zaroveri uvede zdivodnéni svého rozhodnuti.

V pfipadé, Ze Zadatel v Zadosti o prezkum napada kritéria, jejichz nesplnéni nevedlo k vyrazeni
zadosti o podporu (napf. kritéria formalnich nalezitosti, u kterych nebyl vyzvan k doplnéni, protoze
zadost nesplnovala nékteré z nenapravitelnych kritérii pfijatelnosti), se Kontrolni vybor témito kritérii
nezabyva.

Pokud nastane situace, kdy bude Zadost o prezkum vyhodnocena jako divodna ¢i ¢astecné divodna,
probé&hne nové hodnoceni u téch kritérii, které byly prezkumem zpochybnény. Vyrok Kontrolniho
vyboru je zdvazny pro opravné hodnoceni. Nové hodnoceni probéhne podle procesu hodnoceni
nastaveného vkap. ¢. 4 Hodnoceni a vybér projektd IP. Na hodnoceni se smi podilet
hodnotitel/hodnotici komise, ktery provadél/a plvodni hodnoceni.

Pfezkum vysledku zavére¢ného ovéreni zplsobilosti projekti CLLD se fidi pravidly RO IROP (Obecna
pravidla pro Zadatele a pfijemce, kapitola 3.8).

6. Postupy pro posuzovani zmén projekti

Postupy pro posuzovani zmén, projekt(l se provadi v souladu s kapitolou 7. Postupy pro posuzovani
zmén, Uprav a pfehodnoceni projekttl Minimalnich pozadavkd RO IROP k implementaci CLLD.

a) Manazer IROP posuzuje vliv Zadosti o zménu (Z0Z) na vysledek hodnoceni MAS a na realizaci
strategie CLLD a informuje CRR o podané ZoZ (ZoZ pred vydanim pravniho aktu - probiha
hodnoceni na MAS)

b) Manazer IROP posuzuje vliv ZoZ na vysledek hodnoceni MAS a na realizaci strategie CLLD
a vyjadfuje se k zadosti o zménu integrovaného projektu (ZoZ pred vydanim pravniho aktu -
probihd hodnoceni na CRR, ZoZ po vydani pravniho aktu)

c) Manazer IROP se vyjadfuje k Upravam projektu v pribéhu dalsiho hodnoceni.

d) ManazZer IROP zodpovida za dalsi postup pro prehodnoceni vécného hodnoceni.
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7. Opatfeni stietu zajmu

Postupy MAS pro zamezeni stfetu zajm0 jsou stanoveny vsouladu s MPRVHP, kapitola 6.3.1.
V procesu kontroly, hodnoceni a vybéru integrovanych projektll nebude dochazet ke stfetu zajma.
Za osobni zajem se povazuje jakykoliv zajem, ktery pfindsi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo
osobé ji blizké, pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé
zakona nebo plné moci, ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tretich osob
Vv jeji prospéch.

Pfed zahajenim hodnoceni provede hlavni manazZer SCLLD ve spolupraci s pfedsedou daného organu
MAS Setfeni ke stfetu zajm0. V Gvodu jednani Vybérové komise, Programového vyboru a Kontrolniho
vyboru bude d¢lendm predlozen seznam hodnocenych projektd s uvedenim ndazvu projektu,
identifikace Zadatele a mista realizace projektu.

Zaméstnanci MAS, ktefi se podili na poradenstvi, kontrolach, administraci projektd a provadéji
podpurnou ¢innost pfi jejich vybéru, nesmi zpracovavat projekty do vyzev MAS.

Zaméstnanci kancelare MAS, provadéjici kontrolu formalnich nalezitosti a pfijatelnosti, nesmi byt
v podjatosti vic¢i hodnocenym projektliim a pfed zahajenim hodnoceni podepisi eticky kodex (Pfiloha
¢. 1). Pokud zaméstnanci kancelafe MAS jsou podjati, informuji hlavniho manaZera SCLLD a nesmi
zadny projekt v dané vyzvé hodnotit.

Clenové organli MAS (Vybérovd komise, Programovy vybor, Kontrolni vybor) ktefi se podili
na hodnoceni a vybéru projektl pred kazdym jednanim, na kterém je provadéno hodnoceni,
prezkum hodnoceni nebo vybér projektl, podepisi eticky kodex, v némzZ jsou uvedeny postupy pro
zamezeni korupcniho jednani, zajisténi transparentnosti a rovného pfistupu k Zadatellm.

Clenové Vybérové komise, Programového vyboru a Kontrolniho vyboru ve stfetu zajmd jsou povinni
o této skutecnosti informovat hlavniho manazera SCLLD pred jednanim daného orgdnu ptipadné
neprodlené po zjisténi této skutecnosti.

Clenové Vybérové komise a Programového vyboru, ktefi jsou ve stfetu zajmd, se nebudou podilet
na hodnoceni a vybéru daného projektu ani ostatnich projektd, které danému projektu pfi hodnoceni
a vybéru konkuruji.

MAS zajisti, aby pfi rozhodovani o hodnoceni a vybéru projektd nalezelo nejméné 50 % hlas( ¢lendm
organl, ktefi nezahrnuji vefejny sektor.

Z kazdého jednani organ( je vidy potizen pisemny zapis, ktery obsahuje minimalné:

- datum a ¢as jednani,

- jmenny seznam ucastnikd,

- prehled hodnocenych projektd a jejich ohodnoceni, véetné zdlivodnéni ke kazdému projektu
— v pripadé vécného hodnoceni pfehled vybranych a nevybranych projektd,

- informovani o stfetu zajm0.
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Vybérovéd komise a Programovy vybor, které provadi vécné hodnoceni a vybér projektl, radné
zdUvodniuji sva rozhodnuti a stanoviska, aby bylo zfejmé, na zakladé ¢eho bylo pfislusné rozhodnuti
ucinéno.

Clenové Vybérové komise, Programového vyboru a Kontrolniho vyboru podepisuji zapis s vysledky
jedndni, vyjimkou je situace, kdy vytvoreni zapisu probihd po jedndni, vtomto pfipadé postacuje,
pokud ¢lenové maji zapis k dispozici k pfipominkdm a jeho spravnost stvrzuje podpisem predseda
daného orgdnu a ovérovatel zapisu.

Zapis z jednani orgdni MAS provadéjici hodnoceni a vybér projektd, pfipadné prezkum hodnoceni,
bude vlozen do MS2014+.

Zapis zjednani Vybérové komise, Programového vyboru a Kontrolniho vyboru provadéjicich
hodnoceni a vybér projektd, pfipadné prezkum hodnoceni, zvefejni manaZzer IROP spolecné
se seznamem vybranych a nevybranych, pfipadné nahradnich, projekti MAS do 5 pracovnich dnd
od ukonceni vybéru projektd.

8. Auditni stopa, archivace, spoluprace

IP je vsouladu skap. 9 Auditni stopa, archivace, spoluprace s externimi subjekty, Minimalnich
pozadavkd RO IROP k implementaci CLLD.

Kancelar MAS archivuje vSechny verze internich postupd, vyzev, kritérii pro hodnoceni, kontrolnich
listl, Zadosti o podporu, dokumentaci khodnoceni/vybéru/pfezkumu hodnoceni projektd
a dokumentaci k posuzovani zmén projekt(.

MAS (a jeji organizace) se Fidi zakonem €. 499/2004 Sb., o archivnictvi a spisové sluzbé.
Za vedeni dokumentace zodpovida manazZer IROP.

MAS (a jeji organizace) zajistuje po dobu uréenou pravnimi predpisy nebo EU uchovani veskeré
dokumentace souvisejici se strategii CLLD. Hlavni manaZer SCLLD poskytuje informace a dokumentaci
vztahujici se ke strategii CLLD zaméstnanclm nebo zmocnénclim povérenych organd Ministerstva
pro mistni rozvoj CR, Ministerstva financi CR, Evropské komise, Evropského uc&etniho dvora,
Nejvyssiho kontrolniho Ufadu, Auditniho organu (dale jen (,AQ“), Platebniho a certifikacniho organu
(dale jen ,,PCO“), pfislusného orgdnu financéni spravy a dalSich opravnénych orgdnl statni spravy)),
MAS (a jeji organizace) musi umoznit vykon kontrol a poskytnout soucinnost pti provadéni kontrol.

Pokud u MAS probih4 kontrola, hlavni manazer SCLLD informuje RO IROP o:

- zahdjeni auditnich a kontrolnich akci na MAS, pokud se tykaji IROP do 10 pracovnich dni
od obdrZeni oznameni o zahdjeni auditu/kontroly nebo do 10 pracovnich dni od zahajeni
auditu/kontroly v pfipadé, Ze byly audit nebo kontrola zahajeny jinym zplsobem;

- zavainych zjisténich a identifikovanych podezieni na nesrovnalost u MAS bezprostiedné
po té, co se o nich dozvi, a to i vprabéhu auditu/kontroly (za zévaina zjisténi jsou
povaZovana veskerd zjisténi s financnim dopadem a systémova zjisténi napf. systémova
nesrovnalost)
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- dil¢ich aktivitach jednotlivych auditnich/kontrolnich akci prabéiné — napf. o terminech
projednavani navrh( zprav zauditu, protokold o kontrole, zjisténich, stanovisku MAS
k jednotlivym zjisténim;

- ukondeni auditu/kontroly vykonané externim kontrolnim organem do 10 pracovnich dn(
od jejiho ukonceni.

MAS dale zasle RO IROP navrh zpravy o auditu/protokol z kontroly do 2 pracovnich dn( od obdrzeni.
RO IROP poskytuje souinnosti pfi vyporadavani zjisténi.

MAS je povinna do 1. 10. roku n podat RO informaci o stavu odstranéni viech zjisténi kontrol a auditd
provedenych externimi subjekty na MAS ke dni 15. 9. roku n. Do 1. 1. roku n+1 MAS aktualizuje
informaci ke dni 31. 12. roku n. Vzor informace o stavu napravnych opatreni z kontrol a audit( je
zvefejnény na http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-
MAS.

RO je opravnén ucastnit se dil¢ich ¢innosti auditnich a kontrolnich misi provadénych u MAS (napt.
Gcast na jednanich v pribéhu realizace auditni/kontrolni akce, Ucast na projednavani zavéru
z auditnich/kontrolnich akci apod.) a MAS je povinna o téchto jednanich pisemné informovat RO
a zastupctim RO Gcast umoznit.

Vysledek kontroly/auditu vklada hlavni manaZer SCLLD do MS2014+ do zalozky , Dokumentace”
k projektu ze SC 4.2 IROP.

V ptipadé, kdy kontrolu nebo monitorovaci navétévu provadi RO IROP/CRR CR, o vysledku
kontroly/monitorovaci navitévy je MAS informovana a vysledek kontroly vklddd do MS2014+ RO
IROP/CRR CR do 2 pracovnich dndi po zpracovani vysledku.

9. Nesrovnalosti a stiznosti

V pfipadé nesrovnalosti a vyfizovani stiznosti postupuje MAS v souladu s kap. 10 Nesrovnalosti a
stiznosti, Minimalnich poZadavka RO IROP pro implementaci CLLD.

9.1 Nesrovnalosti

Nesrovnalosti se rozumi poru$eni pravnich piedpist EU nebo CR v disledku jednani nebo opomenuti,
které vede nebo by mohlo vést ke ztraté v souhrnném rozpoctu EU nebo ve vefejném rozpoctu CR,
a to zapoctenim neopravnéného vydaje do souhrnného rozpoétu EU nebo do vefejného rozpoctu CR.
Hlavni manaZer SCLLD je povinen veSkera podezieni na nesrovnalost, zejména podvodné jednani,
bezodkladné oznamit RO IROP, oddéleni kontroly, prostfednictvim formulafe v MS2014+.

9.2 Vyfizovani stiznosti

Kazdy podnét na ovéreni spravného, objektivniho, transparentniho a nediskriminacniho postupu
musi MAS prosetfit.

Stiznost lze podat pisemné, Ustné, telefonicky Ci elektronicky (e-mail se zaru¢enym elektronickym
podpisem). O Ustnich stiznostech, které nelze vyfidit pfi jejich podani, sepiSe hlavni manazer SCLLD
pisemny zaznam.
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Pokud podnét naplfiuje znaky stiznosti podle § 175 zakona €. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni
pozdéjsich predpist (déle jen ,SR“), tedy jedna-li se o stiznost proti nevhodnému chovani Giednich
osob nebo proti nespravnému postupu MAS, postupuje se podle Spravniho fadu. Stiznost muze
podat fyzicka osoba, prdvnicka osoba nebo vice téchto osob, kterych se ¢innost MAS tyka.

Ostatni stiznosti, které se netykaji spravniho fizeni podle Spravniho fadu a nejedna se o stiznosti
podle ustanoveni § 16a, zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni
pozdéjsich predpist nalezi do plsobnosti MAS. Je z nich zfejmé, Ze se podatel domaha ochrany svych

prav a pozaduje napravu ve vlastnim zajmu, upozorniuje na nedostatky ¢i zavady.

Hlavni manazer SCLLD odpovida za vedeni evidence o doruéenych stiznostech. Vyfizovani stiznosti je
v kompetenci Kontrolniho vyboru MAS.

Z obsahu stiznosti musi byt patrné, kdo ji ucinil, které véci se tykd a co (jaky postup v dané véci)
se navrhuje. Pokud stiznost postradd nékteré informace, hlavni manazer SCLLD vyzve stéZovatele
k jejich doplnéni ve stanovené Ihité. Soucasné stéZovatele poudi, Ze pokud nejasnosti, které brani
dalSimu postupu, neodstrani, stiznosti se nebude zabyvat a stiznost bude odlozena. Odlozeni stiznosti
s odlivodnénim se zaznamena do slozky

Jestlize MAS k vyfizeni stiznosti neni prislusna, postoupi ji hlavni manazer SCLLD bez zbytecného
odkladu podle obsahu stiznosti prislusnému subjektu implementacni struktury (CRR, MF-PCO, MF-
AQ) ¢i jinému spravnimu organu. O postoupeni stiznosti informuje stéZovatele.

Obdr#i-li MAS stiznost na postupy a ¢innosti RO IROP, stiznost zaeviduje a nejpozdé&ji do 3 pracovnich
dnd ji postoupi RO IROP k vyfizeni.

MAS, podanou stiznost vyridi v nejkratsi mozné dobé, nejpozdéji do 60 kalendarnich dnl od jejiho
doruceni. Stanovenou |hitu lze prekrocit, nelze-li v jejim prdbéhu zajistit podklady potrebné
pro vyfizeni stiznosti. V uvedené lh(té musi byt stéZovatel rovnéz vyrozumén o vyfizeni stiZznosti.
V pfipadé skutecnosti nasvédcujicich tomu, Ze |hita 60 kalendarnich dnl pro vyfizeni stiZnosti
nebude dodrZena, informuje MAS pred uplynutim této Ih(ty o této skutecnosti stéZzovatele, spolu
s patficnym odlvodnénim.

V pfipadé stiznosti podle SR pfedd MAS kopii vyrozuméni o vyFizeni stiznosti RO IROP na védomi.

Vyrozuméni o vyfizeni stiznosti je zaslano na védomi rovnéz subjektu, ktery stiznost MAS postoupil.

Z vyrozuméni musi byt zfejmé, zda podand stiznost byla shleddana dlivodnou, ¢astecné dlivodnou
¢i nedlivodnou. Byla-li stiznost shledana diivodnou nebo ¢astecné divodnou, MAS bezodkladné ucini
nezbytnd opatieni k napravé. O vysledku Setfeni a opatfenich pfijatych k napravé ucini zdznam
do spisu. V pfipadé stiznosti podle SR MAS rovnéi informuje o vysledku $etfeni a pfijatych opatieni
k napravé RO IROP.

Dlvodna nebo castecné dlvodna stiznost se povaZuje za vytizenou, jakmile byla ucinéna opatreni
potfebna k odstranéni zjisténych nedostatkld a stéZovatel o nich byl vyrozumén.

Ned(vodna stiZznost je vyfizena vyrozuménim stéZovatele.

Pokud podnét nenaplfiuje znaky stiznosti podle SR a stiznost se nevztahuje na MAS, MAS se ji nebude
zabyvat a pisemné vyrozumi stéZovatele do 10 kalendarnich dn(i od obdrzeni podnétu.
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10. Komunikace se zadateli

Komunikaci s Zadateli a s pfijemci zajistuje manaZer IROP. Konzultace MAS s 7adateli a prijemci
poskytuje bezplatné k ptipravé projektu a k navrhovanym zméndm projektl stejné tak i realizaci
seminarll a workshopU uréenych pro Zadatele.

Komunikace s Zadateli, pfijemci a partnery MAS probiha prostfednictvim elektronické komunikace
v MS2014+ popfipadé jinou elektronickou formou. Kanceldf MAS odpovidd na dotazy do 15
pracovnich dni od zaslani dotazu MAS. ManaZer IROP poskytuje i osobni konzultace.

Hlavni manazer SCLLD je odpovédny za funkénost internetovych stranek MAS, které jsou jednim
z typl komunikace. Na webu MAS jsou uvadény aktudlni informace obsahujici minimalné:

e Zfizovaci dokumentaci MAS, interni postupy

e  Aktudlni seznam partnert

e Adresu sidla, kanceldre, konzultaéni hodiny a kontaktni osoby
e Vyrocni zprdvy o ¢innosti hospodafeni MAS

e Strategii CLLD

e Vyzvy MAS véetné relevantnich pfiloh

V pfipadé, kdy nebude moci MAS zodpovédét dotazy Ucastnikd seminafe, budou konzultovany
s nadfizenymi organy nebo budou Zadatelim a pfijemclim poskytnuty kontakty na odpovédné
pracovniky CRR (http://www.crr.cz/cs/kontakty/kontaktni-osoby-k-vyzvam/).

Komunikace MAS s Zadateli a pfijemci je zobrazena v Komunikaénim a informaénim modelu IN
(http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS).
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12. Seznam zkratek a zakladnich pojmu

CLLD - Komunitné vedeny mistni rozvoj

CRR - Centrum pro regionalni rozvoj Ceské republiky

CSU - Cesky statisticky Gfad

IROP - Integrovany regiondlni operacni program

MAS - Mistni akéni skupina; MAS 21

MMR CR - Ministerstvo pro mistni rozvoj CR

MMR-NOK - Ministerstvo pro mistni rozvoj-Narodni organ pro koordinaci

MPIN — Metodicky pokyn pro vyuZziti integrovanych nastrojli v programovém obdobi 2014 — 2020
MPRVHP —Metodicky pokyn pro fizeni vyzev, hodnoceni a vybér projekt(i v programovém obdobi
2014 - 2020

MS2014+ - Informacni a monitorovaci systém pro programové obdobi 2014-2020

OP — operacni program (IROP)

OP Z — Operacni program Zaméstnanost

PRV — Program rozvoje venkova

RO - Ridici organ

SCLLD — Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje. Pro uzemi MAS 21 je schvalena k realizaci
Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro izemi MAS 21 na obdobi 2014 — 2020

SR — Zakon €. 500/2004 Sb., spravni Fad, ve znéni pozdéjsich predpist

ZoR - Zprava o realizaci projektu

ZoU - Zprdva o udrZitelnosti projektu

ZoZ — Zavérecné ovéreni zpUsobilosti porojektd

Zadost — Zadost o poskytnuti podpory IROP

ZoP - Zadost o platbu

Z0Z - Zadost 0 zménu v projektu
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Prilohy

v

Pfiloha ¢. 1 — Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zadosti o podporu z IROP
pfedlozenych na zakladé vyzvy MAS
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Pfiloha ¢. 1 — Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zadosti o podporu z IROP predlozenych
na zakladé vyzvy MAS

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru zadosti o podporu z IROP piedloZenych
na zakladé XX. vyzvy — IROP — MAS 21 - XXXX

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) Zadosti
o podporu z Integrovaného regionalniho operacniho programu, pfijimam nasledujici ustanoveni (dale
také , Eticky kodex“).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu verejného zajmu
s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jednad nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povazovan
jakykoliv zdjem, ktery ptindsi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké,
pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo plné
moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tretich
osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuzivd informace souvisejici sjeho/jeji ¢innosti v ramci
implementace pro svij osobni zajem ¢i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat
mlcéenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v priibéhu vykonu hodnoceni/vybéru dozvédél/a.

3. V ptipadé, ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni/vybéru se nepodili.

4. V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ci zpracovatelem Zadosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢&i zpracovatelem poji blizky
vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, ozndmi tuto skutecnost neprodlené mistni akéni skupiné
a nebude se zadnym zplsobem podilet na hodnoceni a vybéru daného projektu ani ostatnich
projektd, které danému projektu pfi hodnoceni a vybéru konkuruji. Ani nebude zasahovat
do jednani tykajici se tohoto projektu a projektd mu konkurujicim ¢i jakymkoliv zplsobem tato
jedndni ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou c¢innosti dostal/dostala
do postaveni, ve kterém je zavazan/zavézana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji Cini
pfistupnym nepatficnému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplsobem spojenou
s jeho/jeji ¢innosti.

4. P¥i vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit Gkony, které by
ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, cestné prohlasuji, Ze budu zachovévat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a mléenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni:

Datum podpisu: e

23



