Kritéria vécného MAS 21

10. vyzva MAS 21 — IROP — Socialni podnikani — II.
Opatreni CLLD 1.6 Socialni podnikani

Aktivita: Socialni podnikani

Opatfeni CLLD:

1. 6. Socialni podnikani

Kritérium vécného hodnoceni

Hodnoceni

Max. pocet bodu

Referen¢ni dokument

Zpusob hodnoceni

Do planovani ¢i realizace projektu

20 bodU — do projektu jsou zapojeni kromé
Zadatele min. 2 partnefi

10 bodu — do projektu je zapojen kromé Zadatele

partnerska smlouva, ptiloha

Hodnoceni se provadi na zakladé

Jsou zapojeni krome zadatele dalsi ouze 1 partner 20 Zadosti o podporu dolozené partnerské smlouv
subjekty ¢i jednotlivci (partnefi) P P podp P v
0 bodl — do projektu kromé Zadatele neni
zapojen zadny partner
5 bodU — Realizaci projektu vznikne novy socialni
odnik Hodnoceni se provadi na zakladé
o . P Podnikatelsky plan (kap. | Conocentse P jace
Realizaci projektu vznikne novy , . ) udaju, které Zadatel uvedl v Zadosti
o . . . v . o 5 Podrobny popis projektu) ] )
socidlni podnik 0 bod( - projekt nefesi vznik nového socialniho s, o podporu a v podnikatelském
) Zadost o podporu j
podniku planu.
10 bod( - realizaci projektu dojde k rozsiteni ) L ) .
. . viy o, o, . . . Hodnoceni se provadi na zakladé
Realizaci projektu dojde k rozsifeni]kapacit stavajiciho socialniho podniku Podnikatelsky plan (kap. L e L. ., .
e o , . ) udaju, které Zadatel uvedl v Zadosti
kapacit stavajiciho socialniho 10 Podrobny popis projektu) ) ,
. . . Y ovr vy s e e s, o podporu a v podnikatelském
podniku 0 bodU- projekt neresi rozsifeni stavajiciho Zadost o podporu planu
socialniho podniku '
. . ” L Podnikatelsky plan (kap.
10 bod(i — projekt podpofi vytvoreni min. 1 yp . (kap
. . N . Management projektu a
pracovnich mist pro cilové skupiny e, o
fizeni lidskych zdroja) , 1 . y
. v . Hodnoceni se provadi na zakladé
Projekt podpofi vytvoreni C e Ly 5. .
, , N . . ” . udaju, které Zadatel uvedl v Zadosti
pracovnich mist pro cilové 5 bodu — projekt podpofi vytvoreni min. 0,5 10

skupiny*

pracovniho mista pro cilové skupiny

0 bodU - projekt nevytvofi Zadné pracovni misto
pro cilové skupiny

Zadost o podporu

o podporu a v podnikatelském
planu.

Max. pocet bodu:
45 bodu

Min. pocet bod(, kterého musi projekt dosahnout:

23 bodU

*Poctem pracovnich mist se rozumi pocet nové vytvorenych pracovnich mist, pfepocteny na plné uvazky




