MAS 21, o. p. s.  vypisuje výběrové řízení:

Manažera/-ku 

Strategického plánu Leader

Náplň práce: 

· kompletní manažerské a administrativní zabezpečení Strategického plánu Leader pro období 2009 – 2013 na území MAS 21, o.p.s.

Požadavky:
· SŠ (VŠ) vzdělání

· administrativní dovednosti (znalost práce na PC - Office, Internet)
Výhodou:
· německý a / nebo anglický jazyk

· řidičský průkaz sk. B

· praxe v oblasti projektového / dotačního managementu nebo veřejné správy 

· základní znalost účetnictví

Další preferované schopnosti, vlastnosti a dovednosti:
· schopnost samostatné i týmové práce

· vysoké pracovní nasazení, iniciativa, flexibilita,

· pečlivost, zodpovědnost a spolehlivost

· schopnost jednat a komunikovat s partnery

· nepodjatost, morální a trestní bezúhonnost

Nabízíme:
· platové podmínky odpovídající schopnostem, dovednostem a zkušenostem

· možnost flexibilní pracovní doby

· podílet se na rozvoji regionu MAS 21, o.p.s.
· kreativní tým spolupracovníků
· možnost sebevzdělávání
Datum nástupu:

· 1. srpna 2009 nebo dle dohody 
Místo výkonu práce:

· Malá průmyslová zóna Tři Sekery, 353 01 Tři Sekery 157 a region MAS 21, o.p.s.
Nabídky se strukturovaným životopisem zasílejte do čtvrtka dne 23. července 2009 do 12 hod. na emailovou adresu marianskolazensko@seznam.cz
Kontakt:
MAS 21, o. p. s., Plzeňská 32, 354 71 Velké Hleďsebe, Ing. Josef Švajgl, tel.: 722 941 900 (dočasný - změna operátora), tel.: 736 650 956, e-mail: marianskolazensko@seznam.cz

